
DC-regeling per 1 december 2022 

 
 

FORMULIER AANVULLENDE PENSIOENKEUZES VRIJWILLIG AANGESLOTEN 

WERKGEVER - UITKERINGSOVEREENKOMST (MIDDELLOONREGELING) 
 

 

Vriendelijk verzoeken wij u dit formulier (al dan niet in samenspraak met uw adviseur) in te vullen, te  

ondertekenen en te retourneren naar info@spng.nl 

 

Naam werkgever:  

Werkgeversnummer:  

Adres:  

Postcode en vestigingsplaats  

Naam contactpersoon:  

− functie  

− telefoonnummer  

− e-mailadres  

  

Wij maken als volgt gebruik van de keuzemogelijkheden die Pensioenreglement 2013 biedt: 

 

Keuzemogelijkheid Standaard Uw keuze Toelichting 

 

Aanpassen 

opbouwpercentage 

ouderdomspensioen 

 

 

 

1,40% 

       

 

 

 % 

 

 

keuze: verlagen of verhogen in stappen van 

0,001% echter maximaal 1,738% 

 

Verhogen 

pensioengevend salaris 

 

 

€ 79.409 

 

 

€  

 

keuze: vanaf maximum uitkeringsloon WIA  

(2026: € 79.409) tot max. € 137.800 

 

 

Verlagen AOW-franchise 

 

 

€ 19.172 

 

 

 

 

de AOW-franchise kan niet worden verlaagd 

(fiscaal minimum 2026: € 19.172) 

 

Verzekeren van extra 

tijdelijk partnerpensioen 

 

 

NEE 

 

 

 % 

 

keuze: tussen 40% en 100% van Anw (2026: 

€ 21.258) aanpassing in stappen van 5%  

 

Onvoorwaardelijke 

indexatie 

 

 

NEE 

 

 

JA / NEE 

 

 

Doorhalen wat niet van toepassing is.  

 

De (combinatie van) keuzes gelden steeds voor al uw werknemers. 

 

Ondertekening 

Ondergetekende verklaart dat het keuzeformulier correct, volledig en naar waarheid is ingevuld. 

Plaats    Datum __ - __ - 2026 

     
Naam   Handtekening 

    

 

mailto:info@spng.nl

